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Prot. n.151       Monte S. Angelo, 8 giugno 2026 
 

Spett.le MEDRA SERVIZI SRLS 
Via g. di Vagno n. 5/B  
71013 San Giovanni Rotondo (FG) 
P. Iva 04188670717 
 

 
Oggetto:  Complemento  per  lo  sviluppo  rurale  (CSR)  del  Piano  Strategico  Nazionale  della  PAC  
023/2027 per la Regione Puglia+ Intervento SRG06 - Leader Attuazione Delle Strategie Di Sviluppo - 
Sotto Intervento B – Gestione e animazione delle SSL: Trattativa diretta su MEPA. Lettera di invito 
per affidamento diretto ai  sensi  dell’art. 50, comma  1, lett. b) del D.lgs. 36/2023, del  servizio  di 
consulenza e assistenza tecnica in materia di tutela della salute e sicurezza sui posti di lavoro (RSPP) 
e formazione obbligatoria del personale.  CUP J29F25000260009. 
 
 
VISTA la Determinazione  della Dirigente della Sezione Attuazione dei Programmi  Comunitari per 
l’Agricoltura n. 950  del 28.11.2023  con cui è stato approvato l’Allegato C  “Graduatoria delle SSL 
selezionate  in  relazione  alle  risorse  disponibili”  nel  quadro  dell’intervento  SRG06  del  CSR  Puglia 
2023-2027; 
VISTA la Convenzione tra la Regione Puglia - Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale e Ambientale 
ed  il  GAL  Gargano  Agenzia  di  Sviluppo  soc.  cons.  a  r.l.  sottoscritta  in  data  15.02.2024  e  relativo 
Addendum sottoscritto in data 10.02.2025; 
VISTA  la  determinazione  della  Dirigente  della  Sezione  Attuazione  dei  Programmi  Comunitari  per 
l’Agricoltura n. 401 del 21.05.2025. che approva la SSL del GAL Gargano Agenzia di Sviluppo soc. 
cons. a r. l.; 
VISTO il Piano di Azione Locale del GAL Gargano Agenzia di Sviluppo soc. cons. a r. l.; 
VISTO l’avviso pubblico per il sotto intervento B Gestione e animazione della Strategia di Sviluppo 
Locale, approvato con determinazione dell’Autorità di Gestione del CSR Puglia 2023/2027 n. 44 del 
25.06.2025 e pubblicato sul BUR Puglia n. 61 del 31.07.2025; 
VISTA la DDS n. 54830121031 presentata a valere sull’avviso pubblico sopra richiamato e approvata 
dal CDA nella seduta del 17.09.2025; 
VISTO il Provvedimento di concessione del sostegno per il sotto intervento B Gestione e animazione 
della Strategia di Sviluppo Locale approvato con Determinazione 00236 del 15.04.2026 del 
Dipartimento  Agricoltura,  Sviluppo  Rurale  ed  ambientale  –  Sezione  Attuazione  dei  programmi 
comunitari per l’agricoltura; 
VISTO il Regolamento interno del GAL Gargano in materia di acquisizione di beni e servizi sottosoglia; 
Vista le delibera del CDA del GAL Gargano Agenzia di Sviluppo soc. cons. a r.l. n. 12 del 27.05.2027 
con la quale è stato avviato l’iter per l’affidamento in oggetto. 
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Premesso che  

- risulta necessario procedere all’individuazione di un professionista esterno cui conferire 
l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.), per consentire il 
più celere svolgimento di tutte le attività connesse alla tutela della salute e della sicurezza nei 
luoghi di lavoro, analiticamente descritti all’art. 32 del predetto D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.  

- l'art  31 comma  4 del  citato  Testo  Unico  sulla Sicurezza,  dispone che  il  ricorso  a  persone o 
servizi  esterni  è  obbligatorio  in  assenza  di  dipendenti  che,  all'interno  dell'azienda  siano  in 
possesso dei requisiti di cui all'articolo 32 del T.U.; 

- la  richiamata  normativa  impone  la  nomina  del  Responsabile  del  Servizio  Prevenzione  e 
Protezione da parte del datore di lavoro, e che il mancato adempimento comporta sanzioni 
sia amministrative che penali;  

- all’interno GAL non è presente un dipendente di ruolo in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 
32 del D.L gs. n. 81/08 e, quindi, in grado di svolgere le funzioni di R.S.P.P.;  

- l’art.37 del D.lgs. 81/2008 sancisce l'obbligo di formazione dei lavoratori in azienda in materia 
di sicurezza e salute per prevenire infortuni sul posto di lavoro; 

- è stato acquisito il preventivo della ditta Media Servizi srls del Tecnico della Prevenzione dott. 
Bartolomeo  Dragano,  Via  Di  Vagno  n.  5/b  –  71013  San  Giovanni  Rotondo  (FG)  -  P.  Iva 
04188670717 registrato al protocollo del GAL in data 21.02.2026 al numero 133; 

-  il  costo  del  servizio  di  consulenza  e  assistenza  tecnica  in  materia  di  tutela  della  salute  e 
sicurezza sui posti di lavoro (R.S.P.P.) è stato quantificato in euro 800,00 oltre IVA all’anno; 

- è stato altresì quantificato il costo per la formazione obbligatoria dei lavoratori in euro 730,00 
oltre IVA;  

 
Visto  il  Decreto  Legislativo  31  marzo  2023,  n.  36  (Codice  dei  Contratti  Pubblici),  con  particolare 
riferimento all'art. 50, comma 1, lett. b), che disciplina l'affidamento diretto per servizi e forniture 
di importo inferiore a 140.000,00 euro; 
Ritenuto opportuno procedere all’affidamento diretto del servizio di RSPP;  
Individuata nella  piattaforma MEPA (Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione) lo 
strumento idoneo per l'acquisizione servizio nel settore "servizi di supporto specialistico”. 

 
SI INVITA 

 
codesto  spettabile  operatore  economico,  a  presentare  una  offerta  economica  mediante  la 
piattaforma del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA), nell'ambito della 
Trattativa Diretta n. 6366006 avente ad oggetto: servizio di consulenza e assistenza tecnica in 
materia di tutela della salute e sicurezza sui posti di lavoro (RSPP) e formazione obbligatoria del 
personale,  intendendosi,  con  l’avvenuta  partecipazione,  pienamente  riconosciute  e  accettate 
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tutte le modalità, le indicazioni e le prescrizioni previste dalla presente lettera d’invito. 
Resta fermo che il presente invito non costituisce presunzione di ammissibilità e che il GAL può 
procedere all’esclusione anche in ragione di cause ostative non rilevate durante lo svolgimento 
della procedura o intervenute successivamente alla conclusione della medesima. 

 
1. Stazione appaltante: 

Gruppo di Azione Locale Gargano Agenzia di Sviluppo soc. cons a r.l.  
Via Jean Annot snc -71037 Monte S. Angelo (FG) 
e-mail: agenziadisviluppo@galgargano.com – pec: galgargano@pec.it  
Responsabile unico del progetto: dott.ssa Annarosa Notarangelo, Direttore del GAL Gargano. 
 

2. Requisiti di partecipazione: 
Il concorrente a pena di esclusione deve essere in possesso dei requisiti di odine generale e speciale 

- assenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del d.lgs. 36/2023;  
- regolarità contributiva e fiscale (DURC regolare);  
- insussistenza delle condizioni di cui alla normativa antimafia vigente;  
- assenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, con le attività del GAL;  
- assenza di cause di incompatibilità a contrarre con la Pubblica Amministrazione;  
- iscrizione al Registro delle Imprese presso la competente Camera di Commercio per attività 

coerenti con l’oggetto dell’affidamento;  
- possesso dei requisiti di cui all'art. 32 del D. Lgs. 81/08; 
- possesso di esperienza idonea per l’esecuzione del servizio; 
- possesso dei criteri di qualificazione di cui al Decreto Interministeriale del 6 marzo 2013. 

 
3. Oggetto e descrizione dell’affidamento, durata, importo e CIG 

L’affidamento è costituito da un unico lotto stante l’unitarietà e l’omogeneità del servizio previsto. 
L'affidamento avviene ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023. 

- CIG: alla stipula 
- Importo a base di trattativa: 

o € 2.400,00 oltre Iva per Servizi di consulenza e sicurezza per n. 3 anni  
o € 730,00 oltre Iva per la formazione obbligatoria del personale del GAL, una tantum. 

- Oneri della sicurezza (non soggetti a ribasso): zero 
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Descrizione del servizio:  

 
Servizi ai sensi del D.Lgs. 
81/2008 – Sicurezza e Salute nei 
Luoghi di Lavoro 
 

- Organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) in 
azienda 

- Valutazione dei rischi chimici, fisici, biologici e infortunistici 
- Individuazione delle misure di prevenzione e protezione e relativo 

programma di attuazione (art. 18, D.Lgs. 81/08) 
- Stesura  e/o  aggiornamento  del  Documento  di  Valutazione  dei 

Rischi (DVR), in conformità all'art. 28, D.Lgs. 81/08 
- Nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

(RSPP), ai sensi dell'art. 31, D.Lgs. 81/08 
- Riunione periodica di prevenzione e protezione 
- Supporto all'azienda in occasione di sopralluoghi e ispezioni degli 

organi di vigilanza (ASL/ITL) Assistenza relativamente agli 
interventi adottati in termini di prevenzione 

- Procedura  di  nomina  del  Rappresentante  dei  Lavoratori  per  la 
Sicurezza (RLS) 

 
Protezione  dai  rischi  da  Agenti 
Chimici, Fisici e Biologici – D.Lgs. 
195/2003 e Titoli VIII, IX, X 
D.Lgs. 81/08 
 

- Redazione del documento di valutazione dei rischi derivanti 
dall'esposizione ad agenti chimici, fisici e biologici 

- Valutazione del rischio da esposizione ad agenti chimici pericolosi 
- Individuazione delle misure di prevenzione e protezione 

specifiche 
 

Prevenzione Incendi – D.M. 
10/03/1998 e D.P.R. 151/2011 
 

- Valutazione del rischio incendi 
- Redazione del Piano Generale di Emergenza 
- Attuazione e predisposizione delle procedure di emergenza 
- Designazione e supporto agli addetti all'emergenza: primo 

soccorso, antincendio ed evacuazione 
- Formazione degli addetti alle procedure di prevenzione incendi e 

al Piano Generale di Emergenza 
 

Formazione Obbligatoria dei 
Lavoratori per Max 5 
dipendenti 

- Formazione generale (4h) 
- Formazione specifica – Rischio Basso (4h) 
- Addetto Antincendio – Rischio Basso 
- Primo soccorso  
- Corso preposto  
- Corso RLS 

 

4. Modalità di presentazione dell'offerta e scadenza 
L'offerta dovrà essere inserita sulla piattaforma MePA entro e non oltre le ore 14:00 del 15 giugno 
2026. 
La documentazione richiesta ai fini della R.D.O.:  
- Allegato A – Domanda di partecipazione e dichiarazione possesso requisiti; 
- Allegato B - Offerta economica;  
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- Modulo tracciabilità flussi finanziari; 
- Modello dichiarazione anti-Pantouflage; 
- Copia del documento di riconoscimento del sottoscrittore. 

 
A  pena  di  esclusione,  tutta  la  documentazione  richiesta  dovrà  essere  fornita,  secondo  quanto 
prescritto dalla presente lettera d’invito e relativi allegati, nella forma di documento informatico 
firmato digitalmente. 
 
 Contenuto nella busta "A” VIRTUALE – Documentazione amministrativa  
La busta "A" virtuale deve contenere, a pena di esclusione, la seguente documentazione:  
- Allegato A – domanda di partecipazione e dichiarazione possesso requisiti; 
- Modulo tracciabilità flussi finanziari; 
- Modello dichiarazione anti-Pantouflage; 
- Copia del documento di riconoscimento del sottoscrittore. 

 
Contenuto nella busta "B” Virtuale – Offerta 
La busta "B" virtuale deve contenere, a pena di esclusione, la seguente documentazione:  

-  Allegato B - Offerta economica secondo il modello allegato  
 
L’offerta vincolerà il concorrente ai sensi dell’articolo 17, co. 4, del D. Lgs 36/2023 per i 180 giorni 
dalla scadenza del termine   
 

5. Criteri di valutazione e stipula 
La trattativa verrà aggiudicata al minor prezzo. 
Si precisa che la presentazione dell'offerta telematica implica la piena accettazione delle modalità e 
prescrizioni previste nella presente lettera di invito. L'accettazione dell'offerta da parte del GAL si 
concluderà a seguito della delibera di affidamento del CDA.  
 

6. Tempi e sottoscrizione del contratto 
Il contratto sarà sottoscritto a seguito della delibera di affidamento del CDA mediante scambio di 
lettere secondo gli usi commerciali.  
 

7. Condizioni da pagamento  
I pagamenti saranno effettuati con le seguenti modalità: 

a) Per il servizio di consulenza e assistenza tecnica in materia di tutela della salute e 
sicurezza  sui  posti  di  lavoro  (RSPP),  il  pagamento  sarà  effettato  con  cadenza 
annuale, entro 30 giorni dall’emissione della fattura a mezzo bonifico bancario sul 
conto corrente comunicato con il modello Tracciabilità flussi finanziari. Le fatture 
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dovranno riportare obbligatoriamente oltre alla descrizione del servizio, l’anno di 
riferimento, il codice CUP e codice CIG,  

b) per la formazione obbligatoria del personale il pagamento sarà effettato al termine 
del percorso formativo e conseguente rilascio degli attestati entro 30 giorni 
dall’emissione della fattura a mezzo bonifico bancario sul conto corrente 
comunicato con il modello Tracciabilità flussi finanziari. Le fatture dovranno 
riportare obbligatoriamente oltre alla descrizione del servizio il codice CUP e codice 
CIG. 
 

L’eventuale ritardo del GAL nei pagamenti, dovuto a temporanee indisponibilità di risorse pubbliche 
per  mancato  trasferimento  da  parte  dell’Organismo  Pagatore,  non  comporterà  alcun  aggravio 
d’interessi a carico del GAL. 
 

8. Garanzia Provvisoria  
La Garanzia provvisoria non è prevista ai sensi dell’articolo 53 comma 1 del D. Lgs 36/2023. 
 

9. Garanzia definitiva 
Ai sensi dell’articolo 53 comma 4) del D. Lgs 36/2023, il GAL non richiude la garanzia definitiva in 
quanto trattasi di affidamento sottosoglia. 
 

10. Trattamento dei dati personali   
Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione dei dati personali 
(GDPR) e del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D. Lgs. 10 agosto 2018, n.101, i 
dati raccolti saranno trattati esclusivamente  per l’espletamento  delle attività amministrative 
relative alla presente procedura di affidamento, con l’adozione delle misure di protezione 
necessarie ed adeguate a garantirne la sicurezza e la riservatezza. Il trattamento è effettuato con 
l’ausilio  di  procedure  informatizzate,  anche  per  eventuali  comunicazioni  a  terzi.  I  dati  saranno 
conservati per il periodo di tempo necessario per il perseguimento delle finalità per le quali sono 
raccolti e trattati. 
 

11. Chiarimenti 
Eventuali  chiarimenti  sulla  presente  procedura  possono  essere  richiesti  tramite  la  funzionalità 
"Comunicazioni" della Trattativa Diretta su MePA entro la data del 12.06.2026  
 

12. Controversie  
Qualsiasi controversia relativa all'interpretazione o esecuzione della presente procedura è 
competente il Tribunale Amministrativo di Bari. 
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13.  Clausola Finale  
La partecipazione alla presente Procedura comporta la piena e incondizionata accettazione di tutte 
le disposizioni contenute nella presente Lettera di Invito. 
Per quanto non espressamente previsto nella presente Lettera di Invito, si applicano tutte le norme 
vigenti in materia di contratti pubblici e quelle del codice civile in quanto applicabili. 
 
 
Monte S. Angelo, 8 giugno 2026                    Il Direttore/RUP  
           Dott.ssa Annarosa Notarangelo  
 
 
 
 
 
 
Allegati: 

- Allegato A – domanda di partecipazione e dichiarazione possesso requisiti 
- Allegato B - Offerta economica secondo il modello allegato  
- Modulo tracciabilità flussi finanziari 
- Modello dichiarazione anti-Pantouflage 

 

Annarosa
Notarangelo
08.06.2026
09:56:36
GMT+02:00
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